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Ce projet innovant vise à former un réseau de parents outillés pour élever leurs enfants sans violence,
grâce aux compétences apportées par la Communication NonViolente, pour un art de vivre ensemble.
Personne ne souhaite frapper son enfant. Mais même les parents convaincus que frapper son enfant
est néfaste pour son développement se trouvent parfois démunis. Ce projet répond aux parents qui
éprouvent le besoin d'acquérir des moyens pour une parentalité sans violence à laquelle ils aspirent.
Description du projet: 
Des formation (sur un week-end) avec une formatrice certifiée en Communication NonViolente, Diane
Baran. Si ces week-ends de formation sont essentiels, l’intégration à long terme de changements
dans le quotidien nécessite une pratique régulière. Pour cela, les parents forment plusieurs groupes
de pratique qui se réunissent chacun deux fois par mois. Ces groupes sont animés par les parents à
tour de rôle, de façon à nous soutenir, approfondir notre apprentissage, pratiquer ensemble et
explorer les situations qui nous posent problème. De nombreux nouveaux parents souhaitent
rejoindre notre groupe et commencer la formation. Les parents déjà en formation souhaitent suivre
des formations d'approfondissement avec la formatrice de façon à continuer leur apprentissage et
leur évolution.
Les éléments clefs du projet: 
Le recours à de nouveaux modes de faire (nouvelles pratiques, nouveaux usages)


